Dabrowa Gérnicza, dnia 12.02.2019 1.

DO WYKONAWCOW 3
WYJASNIENIA I ZMIANA TRESCI
OGLOSZENIA O ZAMOWIENIU

Zamawiajacy: ,,Nemo-Wodny Swiat Dabrowa Goérnicza” Sp. z o. o.

Aleja Ro6z 1, 41-300 Dagbrowa Gornicza

Dot. zaméwienia publicznego na zadanie pn.: Swiadczenie kompleksowej ushugi
w zakresie fizycznej, calodobowej ochrony we wszystkie dni tygodnia, nieruchomosci,
mienia i os6b parku wodnego Nemo-Wodny Swiat Dabrowa Gornicza Sp. z o.o.
w Dabrowie Gorniczej oraz obslugi monitoringu wizyjnego, w punkcie dozoru zlokalizo-

wanym w budynku Nemo-Wodny Swiat
Zamawiajacy udziela wyjasnien na podane ponizej pytania:

PYTANIE 8: Prosz¢ o wyjasnienie niescistosci w zwiazku z iloscig wskazanych roboczogodzin

— wykaz roboczogodzin nie zawiera danych dotyczacych pracy na posterunku nr 4.

ODPOWIEDZ 8: Zamawiajacy dokonal zmiany opisu przedmiotu zamoéwienia, zamo-

wienie nie b¢dzie obejmowale czwartego posterunku.

PYTANIE 9: Zwracam si¢ z prosbg o wyjasnienie niescistosci wynikajacej z roznicy zapiséw

w tresci ogloszenia o zaméwieniu pkt V' 1 3) oraz w tresci wzoru umowy §4 PKT 9.

ODPOWIEDZ 9: Posterunek nr 4 zostanie zlikwidowany, a jego obowiazki przejmie w

okresie ferii, wakacji i$wiat przejmie posterunek nr 2.

PYTANIE 10: Proszg o jednoznaczne okreslenie godzin pracy na poszczeg6lnych posterunkach:
1) Posterunek nr 1 — Centrum Monitoringu — na stronie 4 ogloszenia podano 24 godziny we
wszystkie dni tygodnia, natomiast na stronie 6 w pkt 4.4 okreslono godziny od 9.00 do 21.00
we wszystkie dni tygodnia. Ktéry zapis jest wigzacy dla Wykonawcy?

Dodatkowo na stronie 4 przy wyliczeniu godzin (24x365=8760 h — nie uwzgledniono, ze luty

1



w 2020 r. ma 29 dni — wigc 24*366= 8784 h),

2) Posterunek nr 2 — Ochrona Kasy — na stronie 4 ogloszenia w pkt. 2.2. podano, ze bedzie
potrzebny pracownik od 14.30 do 22.20 od poniedzialku do piatku, natomiast w polowie
strony 4 , gdzie wyliczone s3 godziny — nie ma takiej pozycji.

3) Posterunek nr 3 — ochrona kregielni — na stronie 4 w wykazie jest 720.00-24.00- 1 pracownik
od 01 pazdziernika do 31 marca..”, przy wyliczaniu godzin na tej samej stronie zapisano: ,,
19.00 do 24.00 — 1 pracownik od 01 pazdziernika do 31 maja .. ,,

4) Posterunek nr 4 — ochrona Szatni (str. 4 2.4), przy wyliczaniu godzin w ogole nie ujeto tej

pozycji.

ODPOWIEDZ 10:

1. Posterunek nr 1 — Centrum Monitoringu - 24 godz. we wszystkie dni tygodnia.
Wyliczenie ilosci godzin ( 24h x 366dni = 8784 h)

2. Posterunek nr.2 od godz. 16.30 - 22.30

3. Posterunek 3 od 01.10-31.05 od godz. 19.30 - 00.30

4. Posterunek nr.4 - ochrona szatni zostanie zlikwidowany, a obowiazek przejmie poste-

runek nr. 2.

2.WYKAZ POSTERUNKOW

2.1. Posterunek nr 1 — Centrum Monitoringu — 7.00 — 7.00 — 1 pracownik we wszystkie
dni tygodnia tj. 366 x 24h = 8784h

2.2. Posterunek nr 2 — ochrona kas :

1 pracownik od poniedziatku do piatku w godzinach 16.30 —22.30

tj. 191 dni x 6h = 1146h

1 pracownik w soboty w godzinach 14.30 — 22.30

tj. 38 dni x 8h = 304h

1 pracownik w niedziel¢ i $wigta w godzinach 14.30 -21.30

tj. 46 dni x 7h =322h

1 pracownik w ferie i wakacje od poniedziatku do soboty w godzinach 11.30 -22.30

tj. ilo$¢ dni ferii i wakacji 73 dni x 11h = 803h

1 pracownik w ferie i wakacje w niedzielg i $wigta w godzinach 11.30 -21.30

tj. 14 dni x 10h = 140h

2.3. Posterunek nr 3 — ochrona kregielni :

1 pracownik od 01 pazdziernika do 31 marca w piatki i soboty w godzinach 19.30 — 0.30
tj. 68 dni x 5h = 340h

5. Zabezpieczono dodatkowo 500h na zabezpieczenie imprez i eventow.



6. 2.5. Grupy interwencyjne — co najmniej dwdch uzbrojonych lub nieuzbrojonych

pracownikow ochrony wspomagajacych dziatania ochrony na jej wezwanie.

UWAGA!!!
Zamawiajacy dokonuje zmiany w czg¢sci 111 ogloszenia o zamdéwieniu - OPIS PRZEDMIOTU
ZAMOWIENIA

K  GLOWNY KSIEGOWY
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